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Anmeldelse af teknisk grundlag m.v.

I henhold til § 20, stk. 1, i lov om finansiel virksomhed skal det tekniske grundlag m.v. samt
&ndringer heri anmeldes til Finanstilsynet. Det skal anmeldes senest samtidig med, at grundlaget
m.v. tages i anvendelse. I denne anmeldelse forstés ved forsikringsselskaber:
livsforsikringsaktieselskaber, tvergiende pensionskasser og filialer af udenlandske selskaber, der
har tilladelse til at drive livsforsikringsvirksomhed efter § 11 i lov om finansiel virksomhed.
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Pensionskassen for Jordbrugsakademikere og Dyrlzeer

Udvidelse af produkter og &ndrede helbdsregler

Anmeldelsen indeholder en udvidelse af produkterne i form af halv invaliditet ved halvt
erthvervsevnetab med tilhgrende halv bidragsfritagelse, valgfri dgdsfaldssum samt en ny variant af
bgrnepension. I helbredsreglerne er der abnet op for optagelse uden helbredsoplysninger for kollektive
obligatoriske indbetalinger. For individuelle bedgmmelser er gransen for tilfredsstillende
helbredsoplysninger havet fra D3/I3 til D4/14.
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Anmeldelsen &ndrer alle tidligere anmeldelser af teknisk grundlag, herunder anmeldelse af 26. august
2009.




Anmeldelsen vedrerer alene forsikringsklasse I.

Pensionskassen for Jordbrugsakademikere og Dyrlaeger
Teknisk Grundiag — 2010

Dette tekniske grundlag er fastsat af og kan eendres af bestyrelsen efter samrad med pensions-kassens
ansvarshavende aktuar. Grundlaget er anmeldt til tilsynet 18. december 2009.

Indhold

1. Tegningsgrundlag

2. Markedsvaerdigrundlag

3. Anvendte grundformer

4. Helbredsregler

5. Fripoliceberegning, genkgb samt overfgrelser
6. Betingede tilsagn

7. Searlige bonushensattelser

8. Beregning og anvendelse af realiseret resultat
9. Genforsikring

10. Konto- og bonusberegninger

Dette tekniske grundlag deekker alle Pensionskassens forsikringer undtagen erhvervsudygtigheds-
forsikringerne, som er tegnet under koncessionsklassen "syge- og ulykkesforsikring i liv’. Grundlaget erstatter
1. januar 2010 det hidtidige tekniske grundlag og alle tilllagsanmeldelser.

Grundlaget fgiger G82-modellen jf. Beretning fra Forsikringstilsynet (nu Finanstilsynet) om tilsynets virksomhed
i aret 1982, afdeling 11, side 2-51, med senere @endringer (Indholdet af disse beretninger er tillige gengivet i den
rede mappe “G82”). Definitioner, notation og beregningsteknik fra disse grundlag er anvendt ueendret, hvor
intet andet er naevnt, og vil ikke vaere gengivet i dette tekniske grundlag.

1. Tegningsgrundlag

Gruppe A:

Grundlag: Unisex GO9H-grundlag med teknisk rente 4,25%, dgdelighed efter GO9H-intensiteten, invaliditet
efter GAO9H-intensiteten og en administrationsbelastning pa 6% af bidrag hhv. 4% af indskud.

Omfattet: Alle ordninger nytegnet i perioden indtil 1.01.1998. Bidragsstigninger og bonus efter 31.12.1997
for disse ordninger indgar i gruppe B.

Gruppe B:
Grundlag: Unisex GO9L-grundlag med teknisk rente 1,50%, dedelighed efter GO9L-intensiteten, invaliditet

efter GA82M-intensiteten og en administrationsbelastning p& 10% af bidrag og indskud.

Omfattet: Alle ordninger, som ikke er i gruppe A, incl. ordninger fra gruppe A, som medlemmet har valgt
omtegnet til en ordning identisk med de nytegnede ordninger fra og med 01.05.2004.

1.1 Risikoparametre

GO9H-unisex
Dadelighed, individuel, GO9H H(x) = 0,000255 + 10°516919-10+ 0,040
Inva“ditet, GAOQH /,lai(X) — 0’00032 + 104,443090-10+0,060x
Dadelighed, forsgrget, GO9H u(y) = 0,000255 + 1(5:516919-10 + 0,040y

(x—26)*
Gifteintensitet Y(x)=0,14x10 9 for x> 15




(x-15)2

Skilsmisseintensitet 6(x)=0,016x10 8% for x> 15
Middelvaerdi i ¢ A(x)=0,765x + 6
Spredning i ¢ s(x)= (0’21 T )X

(x-24)?
Borneintensitet, C82K c(x)=0,13x10 "*? for x>12
Waisensandsynlighed w=17,5%
Halv invaliditet 122 (x)= 20%17%° (x)

Parametrene for de kollektive segtefaelleydelser svarer til en blanding af standardgrundlaget G82M og G82K,
mens bgrneintensiteten svarer til standardgrundlaget G82K.

GO9L —unisex

Dgdelighed, individuel, GO9L H(x) = 0,00050 + 10°232178-10+ 0,041
Invaliditet, GA82M ,Uai(X) =0,0004 + 19*84000-10 +0,060x
Dgdelighed, fors@get, GO9L H(y) = 0,0005 + 10523217810+ 0,041y
(x~26)%
Gifteintensitet Y(x)=0,14x10 **7 for x> 15
(x=15)?

Skilsmisseintensitet 0(x)=0,016x10 80 for x> 15
Middelvaerdi i ¢ A(x})=0,765x + 6
Spredning i ¢ s(x)= (0’21 - x—IIO)X

(x=24)*
Borneintensitet, C82K c(x)=0,13%x10 " for x>12
Waisensandsynlighed w=17,5% ,
Halv invaliditet L (x)= 20%4747 (x)

Parametrene for de kollektive ydelser er identiske med GO9H-grundlaget.

1.2 Rente

Den tekniske rente i udggr 4,25% i gruppe A og 1,50% i gruppe B. Opggrelsesrenten er identisk med
den tekniske rente.

1.3 Administration

Af alle bidrag efter fradrag af evt. arbejdsmarkedsbidrag sker der et fradrag pa 6% i gruppe A og 10%
i gruppe B. Indskud fradrages 4% i gruppe A og 10% i gruppe B. Overfgrelser i forbindelse med
jobskifte (se afsnit 5) belastes ikke. Tilsvarende 0% fradrag sker for overfgrsler af ordninger
vedrgrende overenskomster, som i dag indebarer bidragsbetaling til pensionskassen, for s& vidt
medlemmet pé overfgrselstidspunktet er bidragsbetalende.

2. Markedsvaerdigrundlag
Pensionshensattelsen til markedsveardi pr. medlemsordning opggres som summen af de garanterede
ydelser” (GY), bonuspotentialet pa de fremtidige bidrag (BP) og bonuspotentialet pé fripolicer (BF),
hvor ([]* betegner den positive del)

GY =Y xpas — B xaki" + adm™

BP = [B xaki” - Y* xpas” — adm® J*

BF = [V-Y xpas™ — adm® J* - Vo™




med

Y er den enkelte ordnings "garanterede ydelse”, hvoraf Y er fripoliceydelsen beregnet pa
tegningsgrundlaget. Y er bidragsydelsen, dvs. Y = Y +

Ber det arlige bidrag efter amb-reduktion, som Y er baseret pa (Mediemmer pé bidragsfri deekning
omregnes til fripolicer farst).

Ver verdien af den retrospektive hensttelse efter fordeling af det realiserede resultat.

pas" , aki™ er passiver og aktiver opgjort pa markedsgrundlaget efter modellen i afsnit 1.1-3
med satser, som angivet i satsbilag.

adm er nutidsvardien af den forventede fremtidige administrationsudgift. Den beregnes pa
markedsverdigrundlaget: adm™ = a xY x( pas + aki™ ). Verdien opdeles efter
fripoliceydelserne, adm”, og bidragsydelserne, adm®, ved at erstatte ydelsen ¥ med
fripoliceydelsen Y* hhv. bidragsydelsen Y.

a er administrationsparameter pa markedsniveau, som angivet i satsbilag.
Vork er ordningens andel af det forventede fremtidige administrationsresultat.

For medlemmer, som er pa& opsparingsordning og endnu ikke pensioneret, samt pensionister, der modtager en
ydelse i kraft af omvalg til variabe! udbetaling, opgeres der ikke bonuspotentialer. Disse indgar med vaerdien af
ordningen i den "garanterede ydelse” (GY). | regnskabet tillaegges de "garanterede ydelser” et estimat over den
ikke-forfaldne del af IBNR- og RBNS-henseettelser.

IBNR-hensattelserne opggres ved en gennemgang af de forrige &rs skadesmgnster, herunder specielt
forholdet mellem skadestidspunktet og anmeldelsen. P4 basis af denne gennemgang afsattes
gennemsnittet af de sidste tre ars skadesbelgb for ikke-anmeldte indtrufne skader i et tidsrum svarende
til det forventede tidsrum mellem statustidspunktet og dagen, hvor estimatet opggres.

RBNS-henszttelserne opggres ved at gennemgé samtlige rapporterede skader pa
opggrelsestidspunktet, som ikke er afsluttede. Safremt skadesanmeldelserne skgnnes at medfgre
reservespring afsattes skaderne 100%. RBNS-skaderne afsattes efter eksakt samme metode, som de
ordinere skader i henhold til dette tekniske grundlag.

Korrektionen af verdien af de retrospektive hensattelser p.g.a. fordeling af det realiserede resultat
sker efter fglgende principper:

1. Der indgér alene den del af det realiserede resultat, som tilfalder forsikringsbestanden og som
ikke anvendes til reduktion af det kollektive bonuspotentiale.

2. En negativ resultatandel fordeles ud pé de enkelte forsikringer veegtet efter forsikringens andel
af vardien af de retrospektive hensattelser opgjort fgr fordelingen.

3. Safremt der herved opstar negativt bonuspotentiale pé fripolicen pa en forsikring, nedsattes
forsikringens andel af det realiserede resultat séledes at bonuspotentialet pa fripolicen bliver 0.
Den del, der séledes ikke kan rummes pé den enkelte forsikring, overfgres til egenkapitalen
hhv. serlige bonushensattelser.

4. Ved en efterfplgende fordeling af en positiv realiseret resultatandel anvendes den i punkt 2
beskrevne nggle. Séfremt princippet i punkt 3 har varet anvendt for en forsikring, modregnes
forlods den del, som egenkapitalen og de sazrlige bonushensattelser har baret.

5. Summen af korrektioner for det enkelte medlem kan aldrig overstige 0, dvs. vaerdien af de
retrospektive hensattelser kan aldrig overstige de retrospektive hensattelser.




6. Korrektionerne er absolutte belgb, der forrentes med depotrenten efter skat.

3. Anvendte grundformer
Pensionskassen anvender kun fglgende grundform ud over de i G82 nzvnte:

Kollektiv segtefzellepension med maksimal udbetalingsperiode:
Ksos(X,m) beregnes som Kgqo(X) med S?ﬁa = gx+9~;} i hvor m er udbetalingsperioden.

Valgfrie kollektive segtefsellepensioner (markeret med ’):
8x+oerstattes med gyaxx+a60)/ goo 1 valgfrie kollektive ydelser.

Livsvarigt kollektivt tillaeg ved pensionering som ugift:

_ ¥ Di+e . A, _ . Nx+e D?wn . _ . Nx+n
Koo (%,1) = Oj——D; in (1= ) 00 (g )t

Valgfri kollektiv bgrnerente ved invaliditet fgr risikoophar i alder w:

Koss(w,r) = j D (D (1) rS' (1)dt for x < w og = 0 ellers.

1
D (x)
$x) = 0, $%(x) = rS’(x) for x < w og = 0 ellers

Valgfri kollektiv bernerente ved ded inden alder u, aktivbetinget til alder w:

| \ D'w) 1
SR JD Op“ () rS' (t)dr + D705 DOw)

ufD(t) L) rS' (t)dt for x <

w

Kosq(u,w,r) =

Kosq(u,w,r) = L ID(t),u“d @) rS'(tYdtforw <x <uog =0 ellers
D(x) ;]
N (x) = Kosa(u,w,r) for x<w, , S”d(x) =rS’(x) for x <uog = 0 ellers

Valgfri kollektiv bgrnerente ved ded:
=
K =——|D (¢ HrS'(Hde.
957(7) D(x)xj Oy @)rS'(®)
S“x) = r8°(x)

Hvor rS’(x) = rS(x) X (1-exp/[ fe(t)de] ), integralet regnet fra ¢ = max[1;x-7] til x.

For ordninger i gruppe B anvendes kombinationer af K»;; Kyj0, Kgoo, K15, Ksior, Ksos:, Kosz, Kosqtil
skattekode 1 ordninger samt K;s5 og K35 til supplerende opsparinger i form af ophgrende livrenter med
udbetaling til skattekodel-kreds, rateordninger og kapitalordninger.

For ordninger i gruppe A anvendes kombinationer af K;; Ky;s, Kszo, Ksi0, Ksos, Koss, Kssotil skattekode
1 ordninger samt K;ss5 og K;s3s til supplerende opsparinger i form af ophgrende livrenter med udbetaling
til skattekodel-kreds, rateordninger og kapitalordninger.

Opsparingsordningerne, helbredsbetinget jevnfgr afsnit 4, beregnes som den ordinzre ordning i
udlgbsalderen diskonteret med grundlagsrenten i den resterende opsparingsperiode, dvs. V**K(u).

Den supplerende engangsydelse, jf. regulativet og PBL §29a, beregnes som livs- og aktivbetinget sum,




dvs. D’ / D,” finansieret ved 10% af bidraget til skattekode-1-ordningerne — dog med fradrag af andel til
valgfri dgdsfaldssum.

Kapitalveerdien af bidraget, aktivet, beregnes enten ved simple annuiteter uden dgdelighed, almindelige
annuiteter eller aktivt betingede annuiteter med ophgrende bidragsfritagelsesret ved ¥4 eller 2/3 invaliditet.

Alle passiver beregnes ved liner interpolation ud fra tabeller i hele aldre. Passiverne og aktiverne
beregnes, som om ydelser og bidrag forfaldt kontinuert.

4. Helbredsregler

Pensionskassen optager medlemmerne uden helbredsoplysninger, safremt optagelsen sker efter kollektiv
overenskomst, aftale eller lignende med pligtige indbetalinger. @vrige medlemmer afkraeves helbredsoplysninger
ved optagelse og ved genoptagelse af bidraget efter endt bidragsfri daekning. Desuden kraeves
helbredsoplysninger ved indskud eller bidragsstigninger, som ikke er omfattet af kollektiv overenskomst, der
medfgrer en stigning i risikosummen pa mere end 25%. Stigningen vurderes i en periode over maksimalt 3 ar.

Mediemmer optaget uden helbredsoplysninger er underlagt en karensbestemmelse, hvor skader inden for 2 ar efter
optagelsen - som skyldes sygdom indtruffet far optagelsen — medferer formindskede deekninger i 10 ar, hvor
deekningerne reduceres til 50% de ferste 5 &r og derefter optrappes med 10% pr ar.

Helbredsoplysningerne bestar af en egen-erklering om helbred og arbejdsevne. For individuelle
optagelser hhv. genoptagelser af bidragsindbetaling efter hvilende medlemskab anvendes dog attest
udfyldt af medlemmets lege. Finder pensionskassen eller dennes laege, at de indsendte helbreds-
oplysninger indeholder oplysninger, der kan medfgre placering i opsparingsafdelingen - jf. nedenfor -
indhentes yderligere oplysninger fra medlemmets leege eller en speciallzege. Til dette formal anvendes p.t.
primert de til enhver tid opdaterede skemaer fra Videncenter for Forsikring og Helbred.

Medlemmer, hvis helbred bedgmmes til D0-D4 hhv. I0-14, optages pa normale vilkér, mens bedgmmelser
pa D5 hhv. IS og derover klassificeres som utilfredsstillende.

Ved utilfredsstillende helbredsoplysninger optages medlemmerne i opsparingsafdelingen. Denne afdeling
giver kun ret til ydelser ved dgd og invaliditet beregnet ud fra det opsparede depot indskudt pa en aktuel
ordning i den normale afdeling pa kollektiv basis. Der kan udstedes klausul mod den eller de sygdomme,
der fremgér af helbredserkleringen. Klausulerne kan vere tidsbegransede eller stedsevarende.

Medlemmer, der ikke afleverer helbredserklaring, eller ved ansattelsen er ansat i skénejob, fleksjob eller
er fyldt efterlgnsalderen vil ligeledes blive placeret i opsparingsafdelingen.

5. Fripoliceberegning, genkob samt overforelser

Ved bidragsfri dekning har medlemmet ret til uendret risikodekning i op til 12 maneder, safremt
hensattelsen er tilstreekkelig. Under bidragsfri dekning fremskrives hensettelsen ménedsvis med fradrag
af den ngdvendige risikopremie. Dakningen ophgrer senest i den maned, hvori ultimo-hensettelsen
bliver negativ.

Ved ophgr af bidragsbetaling og efter endt bidragsfri dekning omregnes medlemskabet til hvilende
(fripolice). Beregningen sker ved en forholdsmassig nedsattelse af ydelserne svarende til kapitalvaerdien
af de bortfaldne bidrag pa tegningsgrundlaget.

Genkgb er begrenset i henhold til pensionsregulativet. Ved genkgb udbetales eller overfgres en veerdi
svarende til medlemmets pensionshensattelse opgjort pé tegningsgrundlaget med fradrag af Gebyr og




Kursvern. Der beregnes altid pa det kollektive grundlag uanset medlemmets alder ved genkgbet. Hvis
medlemmet har srlige bonushensattelser tillegges disse dog med modregning af evt. negativt
bonusbelgb. Hvis medlemmet ved konverteringen til nyt medlemssystem 1.01.2009 har fiet et
konverteringstilskud, vil dette ikke blive udbetalt ved genkgb.

Gebyr er et ekspeditionsgebyr pé 1380 kr. (2010). Belgbet fastsattes hvert ar af bestyrelsen ud fra skat3-
max og anmeldes til Finanstilsynet. Gebyr kan dog ikke overstige 5% af det udbetalte belgb.

Kursveerner er en reduktionsfaktor, som udggr forholdet mellem pensionskassens nettoformue og
pensionshenszettelserne incl. solvensmargenkrav opgjort efter regnskabsreglerne. Faktoren kan ikke vare
over 1. Faktoren kan fgrst finde anvendelse efter anmeldelse til Finanstilsynet.

Pensionskassen har tilsluttet sig til Aftale om overfprsel af pensionsordninger mellem selskaber i
forbindelse med en arbejdstagers overgang til anden anscettelse ( obligatoriske og frivillige ordninger) af
1. februar 1993 [joboverfgrselsaftalen] med senere @ndringer samt Aftale om pensionsoverfgrelse ved
virksomhedsomdannelse m.v. af 2. april 1998.

Ved overfgrelse i jobskiftesituationer fglges definitionerne og reglerne i jobskifteaftalen.

6. Betingede tilsagn
Ydelser baseret pd bidrag, der hidrgrer fra tiden fgr 30.06.1999 giver anledning til faste tilsagn.

De gvrige ydelser - incl. ydelser for de medlemmer, som er omvalgt til gruppe B fra og med maj 2004
- er betingede, hvilket betyder, at bestyrelsen efter samridd med aktuaren kan beslutte, at de skal
nedsettes sifremt en eller flere af fglgende forudsetninger opfyldes:

* Det realiserede afkast efter skat set over en 3-arig periode ligger under grundlagsrenten.

*  Den konstaterede dgdelighed eller invaliditetshyppighed i pensionskassen set over en 3-arig
periode afviger til ugunst for pensionskassen set i forhold til grundlagets forudsatninger

* De konstaterede forhold vedrgrende bgrn og ®gtefaller afviger til ugunst for kassen set i
forhold til grundlagets forudsetninger

*  Grundlagets forudsatte omkostningsprocent er lavere end gennemsnittet af livsforsikrings-
selskabers og pensionskassers omkostningsprocent (jf. nggletallene i regnskabsbekendt-
gorelsen) for de sidste 3 ar.

* Grundlagsrenten overstiger nyinvesteringsafkastet efter skat af lange statsobligationer
(10arige).

Ved en eventuel nedszettelse af ydelserne tages der udgangspunkt i sekvivalensprincippet, idet medlemmets
henseettelse ikke kan nedseettes. AEndringen kan kun omfatte den eller de forudsaetninger, der er bristet.
Andringen i grundlagets parametre svarer til de faktiske konstaterede afvigelser, medmindre bestyrelsen efter
samrad med aktuaren beslutter at begraense zendringen. Andringen anmeldes til Finanstilsynet, og alle bergrie
underrettes.

Ydelser, der hidrgrer fra bonus for 1998 og derefter, er betingede som angivet i bonusregulativet.

7. Seerlige bonushensaettelser
De sarlige bonushensattelser afsattes kollektivt og kan medregnes i pensionskassens basiskapital. De
opbygges ved at benytte en del af overskuddet pa policerne gennem en reduktion af bonus.

Bonushensattelserne er af type B, der opfylder betingelserne i § 134 i Lov om Finansiel Virksomhed.



Alle dele af policernes overskud kan bidrage til opbygningen af de szrlige bonushensattelser.
Fordelingen og stgrrelsen af bidraget anmeldes til Finanstilsynet og kan lgbende @ndres. Fordelingen
og stgrrelsen af bidraget kan variere for delbestande. Fra 1. januar 2009 udggr andelen af overskud,

der afsattes i de swrlige bonushensattelser 5,0 % af premier og indskud for medlemmer i gruppe B
uden faste tilsagn.

Alle udbetalinger fra og med 1. januar 2009 forgges med et ugaranteret tilleg. Udgiften hertil fragar
de szrlige bonushenszttelser. De ugaranterede tillaeg kan lgbende zndres o gsa for pensioner under
udbetaling, ved anmeldelse til Finanstilsynet.

Kontoen for srlige bonushenszttelser (representeret ved en procentsats), Ky, opggres:
ved hvert indskud som Ky, vy = (Vx Ko + I x ag) / [V+] x (1-agw)],

ved hver bidragsindbetaling som K, ny = (V x Ky, +B x ag, )/ [V+B x (1- ag)]
samt ved justering af egenkapitalen regnes K, yy = Kyp x F

hvor Vv hensattelsen pa tegningsgrundlaget
1 nettoindskud eller —overfgrsel(efter amb)
B nettobidrag(efter amb)
asp andel af indbetalinger der tilgér serlige bonushensattelser (5% i 2009)
F faktor til justering af de serlige bonushensattelser med egenkapitalforrentningen

8. Beregning og fordeling af realiseret resultat

Beregningen af det realiserede resultat, fordelingen mellem egenkapitalforrentning og medlemmernes
opsparing samt fordelingen mellem medlemmerne og de gvrige pensionsberettigede sker efter det til
enhver tid anmeldte bonusregulativ. Den anmeldelsespligtige del heraf udggr:

§ 1. Fordeling af overskuddet
Stk. 1. I henhold til vedteegten og pensionsregulativet fordeles pensionskassens overskud efter bestemmelserne i dette regulativ.

Stk. 2. Pensionskassens overskud opgjort for tilskrivning af bonus, henlggelse til bonusudjeevning og henleeggelse til egenkapital og scerlige
bonushensettelser fordeles efter reglerne i stk. 3-6.

Stk. 3. Egenkapitalen og seerlige bonushensecettelser tilskrives sd vidt muligt et belpb, svarende til at egenkapitalen og seerlige bonushensettelser — fpr
skat - er blevet forrentet med nggletal 1 med et tilleg af 4%2% point. Dette belpb kan veere sével positivt som negativt.

Stk. 4. Den andel af drets overskud, der skal tilskrives det enkelte medlem som bonus, fastsettes af pensionskassens bestyrelse efter samrdd med aktuaren
og med anmeldelse til Finanstilsynet.

Stk. 5. Det resterende overskud henleegges til eller overfpres fra bonusudjeevningshensettelserne (kollektivt bonuspotentiale).

Stk. 6. Sdfremt drets overskud ikke giver mulighed for, at egenkapitalen og de serlige bonushenseettelser bliver forrentet som angivet ovenfor, vil en
manglende forrentning blive fremfgrt i de kommende dr og tilskrevet egenkapitalen og de serlige bonushenseettelser hurtigst muligt. Den del af drets
bonus, som ikke er finansieret via det kollektive bonuspotentiale, vil indgd i beregningen af den manglende forrenming. Den manglende forrentning vil
blive oplyst i regnskabet. En manglende forrenining vil blive forrentet med samme sats som egenkapitalen og de seerlige bonushensettelser. Bestyrelsen
kan i det enkelte dr veelge at nedscette den manglende forrentning eller renten heraf helt eller delvist efter anmeldelse til Finanstilsynet.

Stk. 7. Berettiget til at deltage i bonusfordelingen er ethvert medlem af pensionskassen samt gvrige pensionsmodtagere.

§2. Bonusgrupper
Stk. 1. Bonusberettigede opdeles i bonusgrupper, der kan afgrenses objektivt.

Stk. 2. Bonusopdelingen og ~fordelingen mellem disse grupper foretages af bestyrelsen efter samrdd med aktuaren og med anmeldelse til Finanstilsynet.
§3. Bonusfordeling og bonusbetingelser

Stk. 1. Den bonusberettigede tildeles et belpb under hensyntagen til det overskud, som den bonusberettigede efter en kollektiv beregning har frembragt
ved gevinst pd rente, risiko og administration i bonusperioden. Bonusperioden er kalenderdret.




Stk. 2. Bonusberettigede er de medlemmer 0g pvrige pensionsberettigede, som pé tilskrivningstidspunktet er pensionsberettigede. Medlemmer og gvrige

pensionsberettigede, der er udirddte, udipbet eller dpde inden bonustilskrivaingstidspunkzet er alene berettiget 1l pro rata bonus efter de Sorelpbige
satser Jf. stk. 3.

Stk. 3. Forud for hvert kalenderdr fastseetter bestyrelsen et seet bonusparametre, som geelder for de medlemmer, der udtreeder, udigber eller dpr i
bonusperioden.

§4. Beregning af bonusbelgh
Stk. 1. Bonusbelgbet efter §3, stk. 1 beregnes som en sum af rente-, risiko- og administrationsbonus. Hvert element opggres som forskellen mellem
kontoelementerne beregnet med bonusparametrene og parametrene for tegningsgrundlaget. For bidragsbetalende og bidragsfrit dekkede medlemmer

indgdr bonusperiodens preemier til bonusbetalte gruppeforsikringer som fradrag. Parametrene til bonusgrundlaget fastseettes af bestyrelsen efter samrdd
med aktuaren og anmeldes til Finanstilsynet.

Stk. 2. Sdfremt bonusbelpbet opgjort efter stk. 1 bliver negativt, fremfpres bonusbelpbet 1il modregning i senere positiv bonus. Saldoen Jorrentes med
depotrenten efter skat. Bestyrelsen kan dog beslutte, at der ydes et kollektivt tilskud for en bonusperiode omfattende medlemmets
gruppeforsikringspreemie, sdfremt medlemmets pvrige bonus alene deekker over forskelle mellem pensionskassens anvendte tegningsgrundlag.

Stk. 3. Pensionister, der har valgt forhgjet startpension, er omregnet til et ugaranteret grundlag med hgjere grundlagsrente pd pensioneringstidspunktet.
For disse pensionister bliver negativ bonus tilskrevet JSorsikringen og de fremtidige ydelser nedsettes med veerdien af den negative bonus. Bestyrelsen
Jastscetter hvert dr, hvilke tilleg nye pensionister kan veelge, efter samrdd med aktuaren og med anmeldelse til Finanstilsynet.

§5. Anvendelse af bonus. (ej anmeldelsespligtigt)

§6. Ikrafttraeden og cendringer
Stk. 1. Dette bonusregulativ treeder i kraft fra og med bonusfordelingen for regnskabsdret 2009.

Stk. 2. Bonusregulativet kan eendres af bestyrelsen efter samréd med aktuaren o0g med anmeldelse til Finanstilsynet med virkning for bonus tildelt efter
endringstidspunktet. ‘

9. Genforsikring
Pensionskassen holder alle risici for egen regning.

10. Konto- og bonusberegninger

Alle tariferinger sker v.h.a. &kvivalensprincippet og henszttelserne pé tegningsgrundlaget bestemmes
prospektivt. For hvert medlemskab beregnes tilsvarende en retrospektiv hensettelse ved manedsvis
fremregning, som summen af fglgende elementer:

Hens=ttelse primo maneden
Indbetaling

Udbetaling

Administration
Risikopremie ved dgd
Risikopremie ved invaliditet
Rente

Reservespring

Residual

Rentebonus

Merrente friholdt
Risikobonus-dgd
Risikobonus-invalidtet
Administrationsbonus
Gruppelivspremie

Indbetalingerne er efter AM-bidrag men fgr administrationsfradrag. Alle bidrag har positivt fortegn.

Udbetalingerne er fgr skat og afgift, men genkgb er efter fradrag af administrationsgebyr. Alle
udbetalinger har negativt fortegn.




Administrationsbelgbene beregnes som

* minus post x sats for indbetalingsposterne bidrag — herunder BFD-bidraget ved retrospektiv
beregning under den bidragsfri periode- , regulering, indskud og overfgrsel, hvor satserne er
gengivet i afsnit 1,

¢ 0 for indbetalingsposten joboverfgrsel samt udbetalingsposterne, der dekker lgbende pensioner og
summer, der ikke er nevnt under naste punkt

* minus min[post x 0,05; Gebyr], hvor post er en af udbetalingsposterne udtredelse, overfgrsel,
joboverfgrsel og Gebyr fglger af afsnit 5.

Administrationsbelgbene er saledes alle negative (med mindre der fx. anvendes et negativt indskud
eller en negativ regulering).

Risikopremie dgd (medlem) regnes ved 1£%(x)(Saldo-S*)/12 hvor 1 er dgdsintensiteten pa
grundlaget, Saldo er specificeret under punktet “Grundlagsrente” og §* er bruttorisikosummen ved
dgd. Alle stgrrelser er opgjort medio maneden ved linezr interpolation. Risikopremien ved dgd bliver
sdledes negativ, nér den forventede udgift ved dgd overstiger opsparingen og omvendt.

Risikopassiverne opggres eksakt i forhold til om der regnes fra hgjre eller venstre.

Risikopremie invaliditet regnes analogt til risikopreemie dgd med overgangen ad erstattet af ai.
Risikopremien ved invaliditet er altid negativ.

Renten regnes pr maned efter satserne gengivet i afsnit 1 som

saldo x ((1+sats)"*-1)

hvor saldo er henszttelsen primo maneden incl. indbetalinger og udbetalinger samt reservespring.

Reservespringet ved dgd, invalid og alderspension regnes som V' minus V", dvs. som forskellen
mellem henszattelsen umiddelbart efter skaden og henszttelsen umiddelbart inden.

Reservespringet ved negativ opfyldning er minus saldoen ved ophgr af medlemskab p.g.a. bidragsfri
dakning har opbrugt al opsparing.

Reservespring kan vare savel positive som negative.

Residualen beregnes som forskellen mellem 1. ordens reserven ultimo méneden beregnet prospektivt
afrundet til to decimaler og 1. ordens reserven primo maneden incl. samtlige kontoposteringer pa 1.
orden. Sdfremt medlemmet er bidragsfrit deekket sattes residualen til 0.

Rentebonus beregnes som forskellen mellem renteelementet opgjort efter bonussatsen og opgjort efter
grundlagsrenten. Rentebonus vil som hovedregel vare positiv.

Merrente friholdt beregnes som det friholdte belgb gange bonussats gange periodelzngden.

Risikobonus ved dgd beregnes som forskellen mellem risikopreemien ved dgd opgjort efter
tegningsgrundlaget og opgjort efter bonussatsen. Risikobonus ved dgd kan vere bade positiv og
negativ.




Risikobonus ved invaliditet beregnes som forskellen mellem risikopreemien ved invaliditet opgjort

efter tegningsgrundlaget og opgjort efter bonussatsen. Risikobonus invaliditet er som hovedregel
positiv.

Administrationsbonus beregnes som administrationselementet opgjort efter tegningsgrundlaget og
opgjort efter bonussatserne. Administrationsbonus vil som hovedregel vere positiv.

Gruppelivspreemien er periodens premie til gruppeliv. Denne fradrages i bonus. Safremt medlemmet

ikke har bonus nok til at dekke gruppelivspremien, dekker pensionskassen resten.

Zndringerne bergrer ikke umiddelbart de nuvarende medlemmer, idet de nye produkter kun kan
opnds ved individuelt tilvalg og de ndrede helbredsregler kun gelder fremtidige optagelser hhv.
genoptagelser. For helbredsreglernes vedkommende er der tale om en lempelse, idet en stor del af
medlemmerne fremover ikke skal afgive helbredsoplysninger. Medlemmer optaget fra og med
1.01.2010 er automatisk omfattet af deekningen ved tab af 50% erhvervsevne., Andringerne er en fglge
af generalforsamlingsbeslutningen i april 2009 om nyt pensionsregulativ fra 1.01.2010.

Der er ingen gkonomiske konsekvenser for medlemmerne ud over at de medlemmer, som opts med
eller tilveelger den udvidede invalidedzkning vil skulle betale en hgjere invalidepreemie svarende til
den udvidede dzkning hhv. preemien for en tilvalgt dgdsfaldsdakning.

Andringen af helbredsreglerne medfgrer en hgjere dakning, idet medlemmer som bliver skadesramt
under karensperioden, vil fa vesentligt hgjere deekninger end de ville have faet efter de hidtidige

regler, hvor de blev placeret i opsparingsafdelingen.

Pensionskassen finder derfor de anmeldte forhold for betryggende og rimelige.

Der er ingen szrlige juridiske konsekvenser for pensionskassen

I risikoparametrene (afsnit 1) er der tilfgjet en intensitet for halv invaliditet svarende til 20% af 2/3
invaliditet. Pensionskassen har ikke produktet i dag og har derfor ingen statistik til at underbygge valget
af parameteren. Valget er begrundet i parameteren fra sammenlignelige bestande, fx. MP pension.
Pensionskassen har haft et meget lavt skadesniveau, hvor intensiteten forventes at vaere meget forsigtigt
sat.

De anvendte grundformer (afsnit 3) er udvidet med den halve invaliditet (K429), den valgfri dgdsfaldssum
(K115) samt varianten af bgrnepension (Kos;). Grundformerne er standard G82-produkter og ligger i
naturlig forleengelse af pensionskassens gvrige produkter. Pensionskassernes lave skadesniveau bevirker,




at der som fglge af denne produktudvidelse kun vil veere en beskeden stigning i risikopraemierne, men
med uendret stor overskudsgrad. Da produkterne kun gzlder nye medlemmer hhv. krever individuelt
tilvalg, forventes det at pensionskassens samlede risikopreemier og —udgifter i praksis vil vaere marginalt
pévirket de fprste mange ér.

I helbredsreglerne (afsnit 4) er reglerne for karensperioden indsat. Pensionskassen forventer ikke, at de
@ndrede regler vil medfere et andet skadesmgnster, hvorfor de gkonomiske konsekvenser skgnnes at
vere marginale. Tilsvarende gzlder for forggelsen af greensen for tilfredsstillende helbredsbedgmmelse
fra D3/13 til D4/14.

I reglerne for beregning af serlige bonushensettelser (afsnit 7) er det praciseret, at der ikke er tale om
rekursive formler, men fastszttelse af ny andel ud fra de historiske forhold.

Niels Erik Eberhard




